
 

  



 

Willst Du Deine Ideen in einem jungen Unternehmen 

einbringen und erste Sales-Erfahrung parallel zum Studium 

sammeln? 

 

P&T wächst weiter und sucht neue Kollegen! Du möchtest etwas bewegen und den Erfolg unseres jungen, 

wachsenden Unternehmens mitgestalten?  

 

Unsere Vertriebsexperten akquirieren mit „Schirm, Charme und Melone“ und begeistern dadurch unsere Mandanten 

unterschiedlicher Branchen. 

 

Für unser Büro in München suchen wir einen 

 

Werkstudenten (m/w) Sales-Management 

 
Deine Aufgaben 

 Eigenverantwortliche Erstellung von Branchenanalysen 

 Research entsprechender Ansprechpartner 

 Recherche und Informationsbeschaffung zu unterschiedlichen Branchen und Unternehmen  

 Pflege von Datenbanken 

 Erstellung von monatlichen Vertriebs-Reportings 

 Unterstützung bei bzw. eigenständige Übernahme von Sonderprojekten 

 

Unsere Anforderungen 

 Selbstständige Arbeitsweise und Einsatzbereitschaft sind eine Selbstverständlichkeit für Dich 

 Du bringst eine ausgeprägte IT- Affinität und professionelle Anwendung von Microsoft Office mit 

 Du schaust gerne über den Tellerrand und eine flexible Arbeits- und Denkweise zeichnen Dich aus 

 Vertriebsthemen, insbesondere Prozesse rund um die Neukundengewinnung, interessieren Dich 

 In Deinem Studium der Betriebswirtschaft (gerne auch Quereinsteiger anderer Fachrichtungen) bist Du bereits 

fortgeschritten  

 

Unser Angebot  

 Abwechslungsreiche Projekte mit viel Verantwortung und Freiheit zugleich  

 Eine langfristige Zusammenarbeit in einem Team von motivierten und hochqualifizierten Kollegen, die jeden Tag 

Spaß haben bei der Arbeit 

 Eine Unternehmenskultur der Wertschätzung und des gegenseitigen Respekts 

 Start-Up Spirit mit schnellen Prozessen und flachen Hierarchien, der viel Raum für Deine persönliche Entwicklung 

und Deine Ideen bietet 

 

 

Fühlst Du Dich angesprochen? Dann wollen wir Dich unbedingt kennenlernen und Anna Schröder freut sich auf 

Deinen Anruf. 

 

P&T SALES PARTNERS GmbH 

Anna Schröder (Telefon: +49 (0) 89 – 622 9962-12), Email: recruiting@pt-sales.de – www.pt-sales.de 

 


